
 
  
 
 
 
 
 

Personalsuche ist Vertrauenssache 

Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- 
und Führungskräften im kaufmännischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Wir suchen zum 
weiteren Ausbau unseres Unternehmens eine/n 

 

Vertriebsmitarbeiter - B2B (Kundenakquise) 
m/w/d 

Ihr Aufgabengebiet und Ihr neues Umfeld 

 Telefonische Neukundenakquise im B2B-Bereich 

Unsere Anforderungen an Sie 

 
 
 
 
 
 

Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten am Telefon 
Hohe Eigenmotivation und Bereitschaft, Ziele zu erreichen 
Schnelle Auffassungsgabe  
Einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
Erfahrung im Telefonvertrieb, Telemarketing oder in der Telefonakquise 
Gewissenhafte, präzise und zuverlässige Arbeitsweise 
und Erstellung und Versendung von Angeboten 

Unser Angebot an Sie 

 
 
 
 

Leistungsgerechte Entlohnung 
Spezifisches branchenspezifisches Coaching für eine perfekte Basis 
Firmenhandy und Laptop 
Möglichkeit zur Arbeit im Home Office, Möglichkeit zum  
HR-Consultant ist gegeben  
Bruttogehalt Vollzeit € 2300, -- Überzahlung je nach Erfahrung möglich, 
Und zusätzliche Erfolgsprovision  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an Herrn Gerald Wilde per Mail unter 
g.wilde@die-recruitingpartner.com oder gerne auch telefonisch unter +43 660 960 9380. 

RP Recruiting Partner GmbH 
Margaretenstraße 70/1/9, 1050 Wien 
www.die-recruitingpartner.com 

Terminvereinbarung und -koordinierung  
Dokumentation der Leads 

Umgang mit Einwänden 
Nachverfolgung Ihrer Leads und Erstellung von Angeboten 

 
 
 
 


