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Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- 
und Führungskräften im kaufmännischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Mit unseren 
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner für Ihren 
zukünftigen beruflichen Erfolg. Für unseren Kunden, eine moderne Klinik in Oberösterreich mit 
über 200 Betten suchen wir auf Vollzeitbasis eine/n 

 
    Facharzt für Gynäkologie und Geburtshilfe (w/m/d) 
 

Ihr Aufgabengebiet und Ihr neues Umfeld 
  

 Sämtliche in das Fachgebiet fallende Tätigkeiten laut Anstaltsordnung 
 Mitarbeit in der Organisation der Abteilung, des Kreißzimmerbereiches und der Ambulanz 
 Selbstständige Durchführung von Operationen, Geburten und geburtshilflichen Operationen 
 Fachärztliche Versorgung und Betreuung von Gynäkologischen und schwangeren Patienten 
 Durchführung von Mutter Kind Pass-Untersuchungen 
 Durchführung von Vorsorgeuntersuchungen 
 Fachliche Unterweisung bei der Ausbildung von Jungmedizinern 
 Erbringung von Bereitschafts-/Nacht- und Wochenenddiensten  

 
Unsere Anforderungen an Sie 
 

 Abgeschlossene Facharztausbildung für Frauenheilkunde und Geburtshilfe 
 Erfahrung in den etablierten geburtshilflichen Methoden 
 Gute Kenntnisse in der Ultraschalluntersuchung (Gyn und Geburten) 
 Ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 
 Hohe soziale Kompetenz, Engagement und Freude an strukturiertem Arbeiten 

 
Unser Angebot für Sie 
 

 Verantwortungsvolles und aktiv gestaltbares Aufgabengebiet  
 Mitarbeit in einem dynamischen und wertschätzenden Team  
 Umfangreiche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 Flexible Dienstplaneinteilung  
 Modernste technische Ausstattung 

 
Das Jahresbruttogehalt beträgt ab € 120.000, -- (Vollzeit) inkl. sämtlicher Zulagen/Bereitschafts-/ 
Nacht- und Wochenenddienst unter Anrechnung der Vordienstzeiten. Eine marktkonforme 
Überzahlung richtet sich nach Ihren Qualifikationen und Erfahrungen.  
 

  Bei Interesse und / oder Fragen wenden Sie sich bitte per mail an Herrn Martin Knopf:  
  m.knopf@die-recruitingpartner.com oder telefonisch unter +43 664 535 73 18. 
 


