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www.die-recruitingpartner.com 

 
 

Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- 
und Führungskräften im kaufmännischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Mit unseren 
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner für Ihren 
zukünftigen beruflichen Erfolg. 
Für unseren Kunden, eine renommierte und bekannte Rehaklinik im Nord/Osten von Österreich mit mehr 
als 350 Betten. Bestens geführt sowie einem einzigartigen Wohlfühlambiente für ihre Gäste, suchen wir 
auf Vollzeitbasis eine 

 
Therapieleitung w/m/d 

 
Ihr Aufgabengebiet und Ihr neues Umfeld 
 Sie führen ein Team von über 100 MitarbeiterInnen fachlich und disziplinär 
 Fachliche Verantwortung in Zusammenarbeit mit dem Ärztlichen Leiter 
 Erstellung von Dienstplänen in Absprache der Abteilungsleiter  
 Durchführung regelmäßigen Teambesprechungen, Einzelgesprächen und Jahresgesprächen 
 Ständige Weiterentwicklung des Therapieprogramms und therapeutischen Angebots 
 Mitarbeit an Qualitätssicherungsprojekten 
 Einhaltung der Vereinbarungen mit PVA und anderen SV-Trägern 
 Erstellung von Unterlagen für Vorträge, Schulungen, etc. 
 Physiotherapeutische Maßnahmen bei Einzel- und Gruppentherapien nur im Notfall 

 
Unsere Anforderungen an Sie 
 Abgeschl. Ausbildung einer Fachhochschule als Physio-Ergotherapie 
 Erfahrung im Rehabilitationsumfeld einer stationären oder ambulanten Reha-Klinik 
 Sie verfügen über Erfahrung im Projektmanagement und sind Führungserfahren 
 (Kommunikative) Schnittstelle zwischen Abteilungsleitung, Kollegen und Unternehmensführung 
 Lösungsorientierte, kommunikative Persönlichkeit und fachlich ausgezeichnet 
 Zielorientiertes Handeln, sowie Belastbarkeit 
 Erfahrung in der Behandlung von therapeutischen Abläufen 
 Sicherstellen eines reibungslosen Ablaufes 

 

Unser Angebot für Sie 
 Standort mit ausgezeichneter öffentlicher Anbindung gratis Parkplatz und- oder Shuttleservice  
 Kostenfreie Nutzung der Trainingsbereiche und Schwimmbad im Sommer wie Winter 
 Flexible Arbeitszeitmodelle mit familienfreundlicher Dienst- und Urlaubsplanung  
 Arbeitszeit von Mo-Fr von 8.00 bis 16:30 Uhr 
 Das Jahresbruttogehalt liegt bei mind. € 65.000, -- (Vollzeit). Eine marktkonforme Überzahlung 

richtet sich nach Ihren Qualifikationen und Erfahrungen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an Herrn Martin Knopf / Geschäftsführer per Mail unter 
m.knopf@die-recruitingpartner.com oder gerne auch telefonisch unter +43 664 535 73 18 


