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Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- 
und Führungskräften im kaufmännischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Mit unseren 
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner für Ihren 
zukünftigen beruflichen Erfolg. Für unseren Kunden, eine renommierte Klinik im Osten Österreichs  
suchen wir auf Vollzeitbasis 
 

-) FachärztInnen Allgemeinpsychiatrische Abteilung 
Konsiliardienst mit Option auf Leitungsfunktion -Tagdienste 

-) FachärztInnen Allgemeinpsychiatrische Abteilung/Ambulanz 
mit der Option auf  Leitungsfunktion -Tagdienste 

-) FachärztInnen in der Allgemeinpsychiatrischen Abteilung 
mit der Option auf OberärztIn 

 
Ihr Aufgabengebiet und Ihr neues Umfeld 
 

 Kontinuierliche PatientInnenversorgung im Rahmen der Allgemeinpsychiatrischen Abteilung 
 Koordination interdisziplinärer und multidisziplinärer Prozesse der PatientInnenbetreuung 
 Beteiligung an administrativen und organisatorischen Aufgaben, ebenso wie an Fallkonferenzen. 
 Kommunikation mit niedergelassenen Ärzten, extramuralen Instituten und dem PSD. 
 Mitwirkung bei der Ausbildung von Sekundar- und AssistenzärztInnen, StudentInnen und 

FamulantInnen. 
 Absicherung des hohen medizinischen Versorgungsstatus. 
 Gegebenenfalls Vertretung anderer Funktionseinheiten. 

 
Unsere Anforderungen an Sie 
 

 Facharztanerkennung für Psychiatrie und Neurologie oder Psychiatrie und psychotherapeutische 
Medizin  

 Interesse an der konzeptionelle Weiterentwicklung Ihres Tätigkeitsbereichs 
 Bereitschaft zur Mitarbeit an der administrativen organisatorischen Entwicklung    
 Sie verfügen über gute Teamfähigkeit, soziale Kompetenz und Belastbarkeit 
 Österreichische Staatsbürgerschaft oder uneingeschränkten Zugang zum Arbeitsmarkt 

 
Unser Angebot an Sie 
 

 40 Stunde-Woche ohne die Verpflichtung zur Ausübung von Nachtdiensten.  
 Dienstvertrag vorerst mit einjähriger Befristung.  
 Sehr gute Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten und Prämiensysteme 
 Möglichkeit zur Kinderbetreuung und umfangreiche innerbetriebliche Gesundheitsförderung  

 
Das monatliche Bruttogehalt beträgt ca. 7.200, -- (Basis 40 Std./Woche).  Durch die  Anrechnung von 
Vordienstzeiten ergibt sich gegebenenfalls ein höheres Gehalt.  
Bei Interesse wenden Sie sich bitte per mail an Herrn Martin Knopf:  m.knopf@die-
recruitingpartner.com oder telefonisch unter +43 664 535 73 18. 


