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Margaretenstraße 70/1/9, 1050 Wien 
www.die-recruitingpartner.com 

 
 

Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- 
und Führungskräften im kaufmännischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Mit unseren 
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner für Ihren 
zukünftigen beruflichen Erfolg. Für unseren Kunden, eine Kinderambulanz und für seine PVZ`s in 
Wien und Wien/Umgebung suchen wir auf Honorarbasis/Stundenbasis, Teilzeitz oder Vollzeitbasis 
sowie als PartnerIn mehrere  
 
 

 
Fachärzte für die Neuro-Pädiatrie (w/m/d) 

 
Ihr Aufgabengebiet und Ihr neues Umfeld 
 
 Anamnese und Diagnostik und das Erstellen von Befunden 
 Durchführung von Erst- und Folgeuntersuchungen  
 Behandlung von Anfallserkrankungen, Bewegungs- und Entwicklungsstörungen  
 Intensive Zusammenarbeit mit Kinder- und JugendärztInnen 
 Diagnostik anhand bildgebender Verfahren (Schädel-Röntgen, CT, Kernspintomographie) 
 Erstellung fördernder Behandlungskonzepte 
 1 x pro Monat ein Wochenenddienst (stundenweise), keine Nachtdienste  

 
Unsere Anforderungen an Sie 
 
 Facharzt für Neurologie mit dem Zusatzfach Neuro-Pädiatrie 
 Motivation, Teamorientierung und Fachkunde 
 Gute Kommunikationsfähigkeiten in deutscher Sprache, jede weitere Fremdsprache ist willkommen 
 Empathie, Freude und Leidenschaft für unsere PatientInnen 

 

Unser Angebot für Sie 
 
 Möglichkeit einer Anstellung in Vollzeit oder Teilzeit 
 Auch eine Tätigkeit auf Honorarbasis (stundenweise) ist möglich 
 Besonders interessant ist die Möglichkeit einer Partnerschaft (wird mit den Inhabern persönlich  

besprochen) 
 Flexible und individuelle Arbeitszeitmodelle mit Berücksichtigung persönlicher und familiärer  

Erfordernisse, sowie Fort- und Weiterbildungsmöglicheiten 
 Arbeiten in einem kollegialen Team und in einem modernen Umfeld  

 
Das Jahresbruttogehalt liegt bei mind. € 95.000, -- (Vollzeit). Eine marktkonforme Überzahlung 
richtet sich nach Ihren Qualifikationen und Erfahrungen 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an Herr Martin Knopf / Geschäftsführer, Tel. +43 664 535 7318 
oder m.knopf@die-recruitingpartner.com 


