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Die RP Recruiting Partner GmbH befasst sich mit der Suche, Vermittlung und Bereitstellung von Fach- 
und Führungskräften im kaufmännischen, medizinischen, technischen und IT-Bereich. Mit unseren 
Branchenschwerpunkten und Kundenkontakten sind wir der richtige Ansprechpartner für Ihren 
zukünftigen beruflichen Erfolg. Für unseren Kunden, eine Gesundheitseinrichtungen in Niederösterreich 
suchen wir auf Teilzeit- Vollzeitbasis einen 

 
Allgemeinmediziner (w/m/d) 

mit Erfahrung oder Interesse an der Rehabilitation 

 
Ihr Aufgabengebiet und Ihr neues Umfeld 
 Aufnahmeuntersuchung und Gespräch mit unseren Patienten durchführen 
 Betreuung, Beratung und ganzheitliche Behandlung unserer PatientInnen von der Aufnahme bis  

zur Entlassung mit dem Ziel der Wiedereingliederung ins Berufsleben 
 Regelmäßiger fachlicher Austausch mit Ihren KollegInnen und dem Pflegeteam 
 Teilnahme an Besprechungen und Visiten  
 

Unsere Anforderungen an Sie 
 
 Ausbildung mit jus practicandi 
 Ausgeprägtes Interesse für rehabilitative Medizin sowie unser Leistungsangebot und / oder 

entsprechende Erfahrung 
 Wir erwarten uns eine motivierte und teamorientierte Persönlichkeit mit Fachkompetenz. 

Wenn Sie verantwortungsvoll, gewissenhaft und mit Empathie, Freude und Leidenschaft unsere 
PatientInnen betreuen und gemeinsam mit uns wachsen möchten, darüber hinaus Vielfalt bzw. eine 
Herausforderung suchen, freuen wir uns auf Sie. 

 

Unser Angebot für Sie 
 
 Standort ist bestens erreichbar über die Autobahn und mit öffentlichem Verkehrsmittel 
 Gratis-Parkplatz vor der Gesundheitseinrichtung ist vorhanden 
 Flexible und individuelle Arbeitszeitmodelle mit Berücksichtigung persönlicher und familiärer  

Erfordernisse möglich. Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten gegeben  
 Das Jahresbruttogehalt liegt bei mind. € 100.000, -- (Vollzeit) exklusive sämtlicher Zulagen. Eine  

marktkonforme Überzahlung richtet sich nach Ihren Qualifikationen und Erfahrungen. Weiters 
bieten wir interessante Benefits. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an Herr Martin Knopf / Geschäftsführer, Tel. +43 664 535 7318 
oder m.knopf@die-recruitingpartner.com 


